KODEKS UCZNIA
W ZESPOLE SZKOL NR 3 W MLAWIE

Kodeks ucznia zawiera prawa i obowiazki uczniéw polskich szkoét. Zobowiazuje
do rzetelnej nauki, tworzenia przyjaznej atmosfery w szkole, okazywania szacunku dorostym
i kolegom. Zacheca do stawiania sobie najwyzszych wymagan na miare wlasnych mozliwosci
i sktania do realizowania ambitnych celéw w kazdej dziedzinie zycia.

Kodeks okresla zasady wspoétzycia uczniow i nauczycieli, ktérych powinno taczyc
zrozumienie, zyczliwo$¢ i szacunek. Tworzy warunki dla samorzadnoS$ci, partnerstwa
i ponoszenia przez uczniéw wspotodpowiedzialnosci za funkcjonowanie szkoty, a tym samym
przygotowuje ich do dorostego zycia obywatela Rzeczypospolitej Polskiej.

Obowigzkiem szkoty jest zapewnienie niezbednych warunkow umozliwiajacych

pelng realizacje postanowien Kodeksu.

I Prawa i obowiazki ucznia.

Uczen ma prawo:

1. Do posiadania swoich przedstawicieli w Samorzadzie Uczniowskim i uzyskanie od SU
pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu problemow.

2. Do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci

przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii i watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi.

3. Do przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

4. Do korzystania z poradnictwa pedagoga szkolnego i Poradni Psychologiczno -
Pedagogiczne;j.

5. Do poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

6. Do jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, nie moze to jednak uwlaczac
niczyjej godnosci osobistej. Uczen za wygloszone jawnie na zebraniach oraz w rozmowach
z nauczycielami wilasne zdanie lub opinie na temat zycia szkoty nie moze by¢ w zaden sposob

pociagany do odpowiedzialnosci.



7. Do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, moze naleze¢ do wybranej przez siebie
organizacji ideowo- wychowawczej lub spotecznej, dzialajacej na terenie szkoty. Aktywnos¢
spoteczna ucznia poza terenem szkoly jest oceniana na rowni z dzialalnoSciq spoteczng
w szkole.

8. Do reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwoSciami i umiejetnosciami.

9. Do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, na okres przerw $wigtecznych i ferii

nie zadaje sie prac domowych.

10. Do korzystania ze sprzetu szkolnego, pracowni, zbiorow biblioteki poza zajeciami
lekcyjnymi przestrzegajac regulaminow.

11. Do opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

12. Do jawnej przeprowadzonej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci zgodnie
z WZO i PZO, oceny z poszczeg6lnych przedmiotow otrzymuje wylacznie za wiadomosci
i umiejetnosci; zachowanie sie w szkole i poza nig ocenia sie odrebnie.

a) termin podania do wiadomosci ucznia oceny z pracy pisemnej wynosi nie wiecej niz
14 dni od daty napisania pracy.

b) sprawdziany wiadomosci (ustno-pisemne), obejmujace material powyzej 3 ostatnich
godzin lekcyjnych, muszq by¢ zapowiadane co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem: w ciggu jednego dnia moze odbyc¢ sie tylko jeden taki sprawdzian,

a w ciagu tygodnia nie wiecej niz trzy.
- za zgoda samorzadu klasowego nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian

z pominieciem tych zasad i termindw,

- w razie sporu lub watpliwosci, co do charakteru sprawdzianu samorzad klasowy zwraca

sie z decyzja do Dyrektora szkoty;

c) wszystkie prace pisemne sa do wgladu ucznia;

d) jezeli uczen uwaza, ze ocena koncowa nie odzwierciedla stanu jego wiedzy lub
umiejetnosci ma prawo do zlozenia wniosku do Dyrektora szkoly o egzamin
sprawdzajacy; zasady przeprowadzenia takiego egzaminu okreslaja odrebne przepisy.

13. Do negocjacji wymagan przedmiotowych na poszczeg6lne stopnie.

14. Do ochrony przed agresja.

15. Do zwolnienia z wychowania fizycznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

16. Do korzystania z obnizonych wymagan edukacyjnych, jesli posiada odpowiednie

orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej.



Uczen ma obowigzek:

1. Przyczynienia sie do dobra spotecznosci szkolnej, dbania o honor i godnos¢ szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu.
2. Pracy nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci i systematycznego uczestnictwa
w zajeciach lekcyjnych i zZyciu szkoty.
3. Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig, dbania o piekno mowy
ojczystej:
a) przestrzegania zakazu uzywania stéw obrazliwych, wulgarnych i przeklenstw.
4. Punktualnego przychodzenia na lekcje.

a) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komoérkowego w czasie lekcji
5. Usprawiedliwienia na biezaco swoich nieobecnosci.
6. Okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowania
sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom rady samorzadu klasowego lub szkolnego.
7. Przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego, a szczegOlnie:

a) zachowania higieny osobistej — reagowania i przeciwstawiania sie przejawom

brutalno$ci i wulgarnosci i innym formom agresji w szkole;

b) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi

c) poszanowania wolnosci godnosci osobistej drugiego cztowieka;

d) zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodziloby to ogoélowi lub zyciu i zdrowiu
powierzajacego.

8. Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow:
a) przestrzegania zakazu palenia , picia alkoholu, posiadania i uzywania narkotykow.
9. Troski o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad i utrzymania czystosci i porzadku.
10. Noszenia obuwia zmiennego w okresie wyznaczonym przez Dyrekcje szkoty:
a) nie wolno na terenie szkoty nosi¢ butéw na wysokim obcasie.
11. Przestrzeganie postanowien w zakresie ubioru:

a) ubior odswietny obowigzuje uczniow w czasie uroczystosci szkolnych (rozpoczecie
i zakonczenie roku szkolnego, Wigilii, Swieta Patrona Szkoly i inne wskazane
przez wychowawce lub Dyrektora szkoty), egzaminéw, grupowych

lub indywidualnych wyjs¢ poza szkote w celu reprezentowania szkoty.

- stroj odswietny dla dziewczat: biata bluzka z dlugim rekawem, czarna lub granatowa

spodnica, absolwentki spddnica dhuga.



- strdj odSwietny dla chlopcéw: biata koszula z krawatem, ciemny garnitur
lub ciemne spodnie.
b) ubidr codzienny jest dowolny i moze podkreslac jego osobowosS¢ przy zachowaniu
nastepujacych ustalen:
c) ubiér powinien by¢ niewyzywajacy, czysty, schludny w stonowanych kolorach bez
zbednych o0zddb i ekstrawagancji,
b) makijaz u dziewczat powinien by¢ stonowany, wlosy nie powinny szokowac fryzura
i kolorem, bluzka powinna zakrywa¢ ramiona, piersi, brzuch i plecy; zabrania sie
przychodzenia z pomalowanymi i dlugimi paznokciami,

c) chlopcy nie noszg kolczykow i bizuterii, nakry¢ glowy, nie eksponujq tatuazy.

II Nagrody i kary.

1. Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:

a) rzetelng nauke i prace,

b) szczegolne osiggniecia i wyniki w nauce i sporcie,

Cc) wzorowaq postawe i zachowanie,

d) aktywnos$¢ spoteczna.
2. Rodzaje nagrod oraz sposob ich przyznawania:

a) pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela (ustna lub pisemna),

b) pochwata Dyrektora szkoty na forum szkoty z powiadomieniem rodzicow,

c) dyplom,

d) nagrody ksigzkowe, rzeczowe, lub pieniezne w miare posiadanych srodkow.
3. Pochwaly, nagrody, wyr6znienia powinny by¢ dokumentowane przez wychowawce klasy.
4. Spotecznosc szkolna karze najsurowiej za:

a) naruszanie dobra wspélnego i godnosci ludzkiej,

b) notoryczne zaniedbania w nauce,

c) naruszenie nietykalnosci cielesnej,

d) brutalnos¢, wulgarnosc i chuliganstwo,

e) niszczenie mienia szkolnego,

f) rozpowszechnianie patologii spotecznej,

g) posiadania i uzywanie narkotykow,

h) palenia papieroséw i spozywanie alkoholu na terenie szkoty,



i) wymuszanie,

j)  dreczenie fizyczne i psychiczne,

k) nieprzestrzeganie Kodeksu Ucznia i regulaminu szkoty.
5. Rodzaje i formy kar:

a) upomnienie wychowawcy (ustne lub z wpisem do dziennika lekcyjnego);

b) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty(ustna lub z wpisem do dziennika

lekcyjnego);

c) przeniesienie do innej szkoty;

d) usuniecie ze szkoty, jezeli nie podlega obowigzkowi szkolnemu.
6. Wykonywanie kary moze zostac¢ zawieszone na czas proby (nie diuzej niz pot roku), jezeli
uczen uzyska poreczenie Samorzadu Klasowego lub Szkolnego, Rady Rodzicow, Rady

Pedagogicznej albo innej organizacji spoteczne;.

IIT Postanowienia szczegolowe

dotyczace kar.

1. W przypadku powstania probleméw edukacyjnych lub wychowawczych wobec ucznia
moze by¢ zastosowany: ,Kontrakt" , ,Karta pracy — przedmiotowa" lub ,,Karta pracy —

wychowawcza".

2. Procedury interwencyjne:

a) wyludzanie pieniedzy bez uzycia sily:
- w przypadku pierwszego zajscia uczen otrzymuje ocene nieodpowiednig
z zachowania na dany miesigc oraz pisemng nagane wychowawcy na forum klasy
z powiadomieniem rodzicow,
- przy ponownym zajSciu rodzice zostaja wezwani do szkoly, uczen otrzymuje
pisemng nagane od Dyrektora szkoty i zawieszenie w prawach ucznia na okres,
co najmniej jednego miesigca,
- trzeci przypadek skutkuje wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty;
b) pobicia i dreczenia psychiczne:
- w przypadku pierwszego zajscia uczen otrzymuje nagane wychowawcy
z powiadomieniem rodzicow — wezwanie rodzicow do szkoty, co jest automatyczne

z nieodpowiednig oceng z zachowania na dany miesiac,



- ponowne zajscie skutkuje nagang Dyrektora Szkoty i zawieszeniem w prawach
ucznia na okres co najmniej jednego miesigca,
- kolejny przypadek pobicia powoduje wniosek o przeniesienie do innej placowki,
- o skali pobicia decyduje pielegniarka szkolna (ewentualnie lekarz),
w przypadku ciezkich pobi¢ nie zachowuje sie gradacji kar w takim przypadku pobicia
szkota powiadamia Policje;

c¢) wyludzanie pieniedzy z uzyciem sily:
- procedura jak w przypadku pobicia;

d) kradzieze :
- pierwszy przypadek - nagana wychowawcy klasy na forum klasy z pisemnym
powiadomieniem rodzicow,
- drugi przypadek — pisemne powiadomienie rodzicow i zawieszenie w prawach
ucznia na okres co najmniej miesigca,
- przylapany po raz trzeci uczen zostaje zgloszony na Policje oraz kierowany jest
wniosek o przeniesienie do innej placowki;

d) niszczenie mienia szkoly:
- za szkody spowodowane przez dzieci odpowiadajq materialnie rodzice,
- rodzaj kary dla ucznia zalezy od rozmiaru zniszczen,
- uczen przylapany na zniszczeniu mienia szkoly po raz pierwszy otrzymuje nagane
wychowawcy na forum klasy wraz z pisemnym powiadomieniem rodzicow
(ewentualne straty materialne sa pokrywane przez rodzicow),
- drugi przypadek to zawieszenie w prawach ucznia na okres, co najmniej jednego
miesigca (ewentualne straty materialne sa pokrywane przez rodzicow).
- kolejny przypadek jest rownoznaczny z wnioskiem o przeniesienie do innej
placowki.
e) palenie tytoniu na terenie szkoly lub poza nig:

- uczen zlapany po raz pierwszy otrzymuje pisemng nagane wychowawcy klasy
z powiadomieniem rodzicOw oraz zostaje zawieszony w prawach ucznia na okres
co najmniej jednego miesiaca,
- ponowne ztapanie na paleniu skutkuje nagang Dyrektora na forum szkoty
oraz kolejnym zawieszeniem w prawach ucznia na okres co najmniej jednego
miesigca,
- trzeci przypadek skutkuje wnioskiem o przeniesienie do innej placowki;

f) posiadanie i stosowanie srodkow odurzajacych, narkotykow lub alkoholu:



- uczen, ktory palit papierosy, pit alkohol, zazywal lub posiadal narkotyki jest
zglaszany na Policje i zawieszony w prawach ucznia do odwolania,
- kolejne kary wymierza sie w porozumieniu z rodzicami i Policjq - nie obowigzuje
zadna gradacja kar, kazdy przypadek jest rozpatrywany indywidualnie,
4. Drogie ubranie zewnetrzne, obuwie lub wartosciowe przedmioty sq uzywane badZ
przynoszone przez uczniow na wylaczng odpowiedzialnos¢ rodzicow - szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci.

5. Dokumentowanie kar wymierzanych uczniowi jest obowiazkiem wychowawcy klasy.

IV Postanowienia koncowe.
1. W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo powstania innego
sporu, ktérego nie rozstrzygnieto w obrebie szkoty uczen moze odwotac sie w trybie 7 dni
do Dyrektora Wydziatu Edukacji i Zdrowia w Starostwie Powiatowym w Miawie lub
do Kuratorium Oswiaty w Warszawie Delegatura w Ciechanowie lub Rzecznika Praw
Uczniowskich.
2. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo do opieki i pomocy ze strony

Dyrektora Szkoty lub Rady Rodzicow.

3. Dyrektor szkoly wspélnie z Rada Samorzadu Uczniowskiego organizuje, co najmniej raz
w semestrze spotkanie z uczniami, w celu wymiany opinii, uwag, spostrzezen dotyczacych
zycia szkoly. Rada Samorzadu Uczniowskiego moze wnie$¢ o zwotlanie dodatkowego

spotkania.

Podstawa prawna:
a) Ustawa o systemie Oswiaty;
b) Statut Szkoty;
c¢) Konwencja o Prawach Dziecka;

d) Rozporzadzenie MEN.



